SELECCION DE PERSONAL DE LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA
BOLSA DE EMPLEO DE SOCORRISTAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL EN
REGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL.

AYUNTAMIENTO DE TEVERGA
ACTA PUNTUACION CONCURSO.

ACTA DE LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS, Y EXCLUIDOS PARA LA
SELECCION DE PERSONAL DE LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE
UNA BOLSA DE EMPLEO DE SOCORRISTAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL EN
REGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL.

Reunidos el dia 24 de junio de 2021, a las 9:00 horas en los locales del Ayuntamiento de
Teverga, San Martin, -Teverga, se reune la Comisién de Seleccion de Contratacion
para dichas plazas, constituido de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico para la creacién
de una bolsa de empleo de socorristas para la piscina municipal en régimen de
personal laboral temporal.

El tribunal formado de acuerdo a la Resolucion de Alcaldia Num. TEV/ALC/106/2021 por

D. José Angel Garcia Femnandez Secretario-Interventor del Ayuntamiento de Teverga

como Presidente del tribunal, como vocal D* Manuela Fernandez Ganso personal laboral

del Ayuntamiento de Teverga, Felipe Pazos Torres, personal laboral del Ayuntamiento de

Teverga, Luis Garcia Suarez, Personal del Ayuntamiento de Teverga, actuando con

secretaria Ana Estrada Sarmiento, funcionaria del Ayuntamiento de Teverga .

A continuacién se procede al llamamiento de los aspirantes a la bolsa que deben presentar

el correspondiente D.N.I..

Candidatos presentados al proceso selectivo:

APELLIDOS NOMBRE
Bros Gomez Daniel
Mkarova Unzhakova Lidia
o |




A continuacion se les da el examen que consta de 20 preguntas tipo Test con un tiempo

para el desarrollo del mismo de 30 minutos:

APELLIDOS NOMBRE DN.I PUNT. EXAMEN
Bros Gomez Daniel 71634025 L 75

Makarova Lidia 70091272 Z 75

Unzhakova

Vistas las bases reguladoras que regiran el proceso de Seleccion de socorristas para la

piscina municipal en régimen de personal laboral temporal 2. Fase concurso

Baremacion (puntuacion maxima 4
puntos)

Experiencia profesional previa (hasta un
maximo de 4 puntos).

0,50 puntos por mes efectivo trabajado en el
desempefio del puesto

Puntuacion baremacion:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. PUNT. CONCURSO
Bros Gomez Daniel 71634025 L 4

Makarova Lidia 70091272 Z 4

Unzhakova

Suma total de puntuacion:

Unzhakova

APELLIDOS | NOMBRE | D.N.IL. PUNT. PUNT. TOTAL
CONCUR | EXAMEN
SO
Bros Gomez| Daniel | 71634025L | 4 75 11,5
Makarova | Lidia 700912727 | 4 75 11,5

SEGUNDO.- Se da de plazo de tres dias habiles para posibles alegaciones.




Los aspirantes propuestos aportaran ante el Ayuntamiento de Teverga, dentro del plazo de
cinco dias los documentos originales acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria

Lo que se hace publico al objeto del cumplimiento de lo prevenido en las bases de la convocatoria
respecto a posibles alegaciones, y sin perjuicio de errores u omisiones que se hubieran podido
cometer.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion.

Teverga 24 de Junio de 2021

Jose Angel Garcia Fernandez Manuela Fernandez Ganso
(Presidente del Tribunal) (Vocal)

Ana Estrada Sarmiento Felipe Pazos Torres
(Secretaria ) Vocal

Luis Garcia Suarez

(Vocal)



