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ACTA DEL GRUPO MIXTO PARA LA SELECCION DEL PERSONAL DIRECTOR-MAESTRO PARA EL PROYECTO
DE TALLER DE EMPLEO “TEVERGA EMPRENDE RURAL Y MEIJORA DE GESTION FORESTAL i ”
AYUD/2021/8600 , DE LA ENTIDAD PROMOTORA AYUNTAMIENTO DE TEVERGA.

Siendo las 12:000 horas del jueves 9 de' septiembre de2021 se rednen en el Ayuntamiento de Teverga los
miembros del Grupo Mixto de Seleccién del Personal del Proyecto “TEVERGA EMPRENDE RURAL Y MEJORA
DE GESTION FORESTAL I, entando presentes:

- Presidente: Pablo Ignacio Fernandez Suarez

- Vocales: Gloria Herndndez Castellano, José Angel Garcia Ferndndez y Manuela Fernandez Ganso
(que actia también de secretaria).

El presidente da por constituido el tribunal y a continuacién se procede a realizar el llamamiento de los
aspirantes convocados por la Oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias para la plaza
de Director — Maestro, con los siguientes requisitos- Dipolmado/a en profesorado de E.G.B. O Graduado
en Magisterio y como perfil profesional: experiencia como director-maestro en Programas de Empleo-
Formacion.

Candidatos presentados:
[ APELLIDOS NOMBRE D.NI
Cordero Lopez .. Rubén **05539* Admitido
» Excluido: No cumple
_ **BO477** perfil profesional
Suarez Fernandez Plar. 0 | . exigido® .
Quintana Fernandez ‘Jose César **87210* ~ Admitido
lglesias Antufia Adelina **61886* Admitido
’ o i Excluido: No cumple
**537276* perfil profesional
Isabeta Sanchez | Arantxa exigido*

Nota *. Excluido: No cumple perfil profesional exigido. En los contratos de trabajo ni en los certificados
aportados no consta experiencia previa como director-maestro en programas de empleo-formacion. '

Se realiza la entrevista obteniéndose los siguientes resultados del proceso selectivo, ordenados de mayor a
menor puntuacion total:

APELLIDOS, " NOMBRE  ENTREVISTA CURRICULUM | ~  TOTAL
Cordero Lopez Rubén 4,33 4,98 9,31
Quintana Fernéandez Jose César 4,25 1,44 75,69
Iglesias Antufia Adelina 4,31 1,2 5,51

SEGUNDO.- Se da de plazo para alegaciones de cinco dias habiles a partir de la fecha de publicacion de las listas.



